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CIRCULAR INTERNA No. 007 

 

 

Fecha: Popayán, Cauca, 25 de febrero de 2025 

De: Sistema de Gobierno Propio SGP- UAIIN – CRIC 

Para: Dinamizadores Estudiantes de la UAIIN-CRIC 

Asunto: Modificación del Cronograma de la Convocatoria 

 

 

La Universidad Autónoma Indígena Intercultural UAIIN-CRIC, en ejercicio de la Autonomía 

Universitaria, el derecho a la igualdad, así como el principio de solidaridad y con el propósito de 

fortalecer el acceso a la educación universitaria. La coordinación Colegiada de la UAIIN – CRIC en aras 

de culminar la revisión de 116 aspirantes para el proceso de formación Buen Vivir Comunitario – 

Apertura Cohorte III – Municipio de Villa Rica ha determinado ajustar el cronograma de la siguiente 

forma. 

 

Fechas para tener en cuenta 

Divulgación de la convocatoria desde: Desde el 30 de diciembre de 2024 

Límite de la inscripción hasta: Hasta el 09 de febrero de 2025, hasta las 11:59pm 

Revisión de la información y documentación 10 al 17 de febrero de 2025 

Lista de admitidos 21 de febrero de 2025 28 de febrero de 2025,  

Matrícula pedagógica nivel introductorio   28 de febrero al 4  de marzo de 2025 

Matrícula financiera nivel introductorio 10 al 21 de marzo de 2025  

Encuentro del introductorio Primer momento: 4 al 7 de abril de 2025 

Segundo momento: del 25 al 27 de abril de 2025 

 

Para constancia se suscribe a los veinticinco (25) días del mes de febrero de dos mil veinticinco (2025). 

 

               

             

 

EDUARDO CAMAYO 

Coordinador Político UAIIN-CRIC     

 

 

EINY DAYANA SANCHEZ                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

 

LEYER SOCORRO ZEMANATE QUISOBONY  

Coordinadora Pedagógica UAIIN-CRIC 

                                                                            

Coordinadora Administrativa UAIIN-CRIC  

  
 

Proyectó: Dianid Johana Tenorio Quilcue – Dinamizadora Orientadora Apoyo Pedagogico Buen vivir comunitario y comunicación propia intercultural-UAIIN-CRIC 

Revisó: Santiago Chocue rivera Secretario General UAIIN-CRIC 

Aprobó: Coordinación Colegiada de la UAIIN-CRIC  

MAURO MARINO MUÑOZ 

Coordinador SGP UAIIN-CRIC 
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