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La UAIIN-CRIC reconocida en el articulo 69 de la Constitucion Politica de Colombia, por el
Convenio 169 de 1989 de la OIT, por el Titulo 3 del Decreto 1953 del 2014, por la Resolucion
02 de 2018 emitida por las autoridades indigenas del Consejo Regional Indigena del Cauca -
CRIC, el articulo 13 de la Palabra Orientadora del 4 de julio del 2018 y de los Mandatos
Comunitarios

UNIVERSIDAD AUTONOMA INDIGENA INTERCULTURAL UAIIN - CRIC
CONVOCATORIA
TECNICO PROFESIONAL EN SISTEMA INDIGENA DE SALUD PROPIA
INTERCULTURAL SISPI - APERTURA COHORTE V CECIDIC

La Universidad Auténoma Indigena Intercultural — UAIIN del Consejo Regional Indigena
del Cauca — CRIC, en coordinacién con el SISTEMA INDIGENA DE SALUD PROPIA
INTERCULTURAL —SISPI UAIIN - CRIC, convocan a la Comunidad Indigena del Gran
Territorio CRIC y Comunidad en General, en hacer parte del proceso formativo en
TECNICO PROFESIONAL EN SISTEMA INDIGENA DE SALUD PROPIA
INTERCULTURAL SISPI

INFORMACION DE LA CONVOCATORIA
< INFORMACION GENERAL:

Nombre del Tejido de Formacion: TECNICO PROFESIONAL EN SISTEMA
INDIGENA DE SALUD PROPIA INTERCULTURAL SISPI

Codigo SNIES: 111727

Duracion: dos (2) Ciclos — Cada Ciclo corresponde a un (1) afo.

Titulo a Obtener TECNICO PROFESIONAL EN SISTEMA INDIGENA DE SALUD
PROPIA INTERCULTURAL - SISPI

Lugar de Dinamizacion del Proceso de formacion: Zona Norte, Proyecto Nasa,
Municipio de Toribio Cauca.

% PROPOSITO DEL TEJIDO DE FORMACION:

Propdsito General

Formar dinamizadores “técnicos profesionales en salud propia intercultural”
favoreciendo la implementacion y operacion de las formas de cuidar la salud, desde lo
propio, definidas en los modelos de cuidado de cada pueblo indigena en su escala
territorial
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% CRITERIOS DEL PERFIL DE INGRESO

ANRNEN

SENTIR

Conocer los procesos de la medicina propia de su comunidad.

Conocer y reconocer desde la diversidad espiritual y la palabra de origen de los
pueblos indigenas.

Conocer la filosofia politico organizativa social.

Vivenciar los espacios de potencializacion espiritual.

Conocer el lugar de los sabedores propios en los procesos organizativos.

PENSAR

v Conocimiento de la diversidad lingtistica cultural
v Habilidades de lectura y escritura: descriptiva explicativa y argumentativa
v Reconocer de manera general el SISPI

HACER

v Acompafiamiento y vivencia de los procesos comunitarios orientados a SISPI (desde

los espacios local, zonal, regional).

v" Evidenciar compromiso del dinamizador estudiante con las dinamicas comunitarias.

++ PERFIL DE EGRESO DEL PROFESIONAL

El técnico profesional SISPI de la Universidad Autonoma Indigena Intercultural - UAIIN
sera un (a) comunero (a) con conocimientos y habilidades técnicas, politicas y culturales que

le permitiran:

» Reconocer la situacién de salud de su territorio con la aplicacion de herramientas de
caracterizacion sociofamiliar.

» Liderar los procesos de salud del buen vivir desde los planes de salud individual,
familiar y comunitario de cada territorio

» Desarrollar acciones para el fomento de la salud y la prevencion de desarmonias
propias y foraneas con la implementacion de estrategias pedagdgicas y didacticas
afines al territorio.

» Participar en las acciones encaminadas a la recuperacion de la armonia en la persona,
familia y comunidad desde los saberes de la medicina propia articulados con la
medicina facultativa.

» Coordinar acciones con los equipos basico y de apoyo de las unidades de cuidado6 y

demas actores de salud del territorio para la gestion del cuidado integral de la salud.
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» Realizar Crianza y Siembra de Sabidurias y Conocimientos - CRISSAC que aporten
al fortalecimiento del Sistema Indigena de Salud Propia Intercultural - SISPI.

» Realizar Crianza y Siembra de Sabidurias y Conocimientos - CRISSAC que aporten
al fortalecimiento del Sistema Indigena de Salud Propia Intercultural - SISPI.

< LINEAS DE FORMACION DEL TEJIDO

1. Introductorio.

2. Fomento de la salud

3. Proteccion de la vida

4. Recuperacion de la armonia
5. Vigilancia y monitoreo
6. CRISSAC

(Mstrackin: David Corpus - 0 dhorpus

% INSCRIPCIONES
El proceso de inscripcion lo deben realizar en linea en el enlace que aparece a
continuacién, adjuntando los documentos requeridos, requisitos fundamentales para la
validacion del proceso de inscripcion:

Enlace: https://forms.gle/g5CoDecqgSyhJRJEPS

Costo de Inscripcion: Sin costo.
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Requisitos de Inscripcion:

v Formato de Inscripcion debidamente diligenciado en linea.

v Reconocimiento politico y pedagogico del proceso de formacion autbnoma por parte
de la autoridad educativa y el Programa de Educacion Bilingle Intercultural o
Fotocopia del Diploma y Acta de Grado de Bachiller.

v" Fotocopia de la Cédula de Ciudadania del Aspirante.

v Carta de Intencién del Dinamizador Estudiante: Esta carta debe contener un parrafo
donde manifieste de manera clara y precisa las razones por las cuales quiere aplicar
al tejido de Sabiduria y conocimiento “Técnico profesional, Sistema indigena de
Salud Propia e intercultural SISP1” en la UAIIN — CRIC.

v' Certificado de la estructura de gobierno propio.

v' Para el caso de los dinamizadores aspirantes que no pertenecen a un pueblo
originario, deberan presentar certificacion de la organizacion que los respalda.

Fechas para tener en cuenta
Divulgacion de la convocatoria desde: 06 de mayo de 2025
Limite de la inscripcion hasta: 20 de mayo de 2025 hasta las 11:59pm
Revision de la informacion y 21 al 28 de mayo 2025
documentacion
Lista de admitidos 09 de junio de 2025

Matricula pedagdgica nivel introductorio | 10 al 17 de junio de 2025

Matricula financiera nivel introductorio 17 al 27 de junio de 2025

Encuentro del introductorio 7 de julio al 13 de julio de 2025

Centro de educacion capacitacion e
investigacion para el desarrollo indigena
de la comunidad — CECIDIC,

Vereda la Betulia, Municipio de Toribio
Cauca

Aclaracion: Se establecen fechas limites con el proposito dar inicio y cumplir
organizadamente con los tiempos de la inscripcion, matricula y encuentros pedagégicos;
en este sentido, no se admitiran inscripciones por fuera de las fechas y horas establecidas
mediante la presente Convocatoria.

Los admitidos al proceso de formacion tendran que realizar el respectivo proceso de
matricula pedagdgica y financiera en los tiempos establecidos.
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% INTRODUCTORIO

En el introductorio se busca identificar los dones, las potencialidades y necesidades de
los dinamizadores, permitiendo encaminarlos a la educacion universitaria y acercarlos al
momento de vida profesional de acuerdo con los desafios, los suefios y quereres presentes
en los territorios indigenas. Por lo tanto, se trata de un espacio presencial que tiene el
proposito de realizar una valoracion inicial de los criterios de perfil de ingreso del
dinamizador aspirante en el Sentir, Pensar y Hacer. En este espacio participan sabedores
y sabedoras, subcomponente del Buen vivir, dinamizadores orientadores del sistema con
conocimiento politico y pedagdgico.

Adicionalmente, se hard un contexto de la Universidad, del tejido de formacion y el
camino que recorreran con la UAIIN- CRIC.

Costos del Introductorio: Cien mil pesos M/te ($100.000)

Una vez sea emitida la circular de admitidos, es responsabilidad de los Dinamizadores
solicitar el recibo de pago, para lo cual deben escribir al nimero WhatsApp
317 218 20 63 o correo electronico auxiliar.cartera@uaiinpebi-cric.edu.co, del equipo
de cartera por concepto de Pago de Introductorio; posteriormente, se debe enviar el
comprobante de pago nuevamente por los medios enunciados.

Mayor Informacion: Para mayor informacion comunicarse con los siguientes datos de
contacto: coordinacidnsispi@uaiinpebi-cric.edu.co, apoyo.sispi@uaiinpebi-cric.edu.co ,
secretariasispi@uaiinpebi-cric.edu.co
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Consejera Rgpresentante Legal UAIIN-CRIC nsejero Mayor UAIIN-CRIC

EDUA CAMAYO LEYER RO ZEMANATE QUISOBONI

Coordinador Politico UAIIN-CRIC Coordmadora Admmlstratlva UAIIN-CRIC
EI;A{@%J \ Ny )

EINY NA SANCHEZ QUINA DUVAN EJQNEY SANCHEZ SANCHEZ

Coordinadora Pedag6gica UAIIN-CRIC Coordinador SISPI UAIIN-CRIC

Proyectd: Duban Erney Sanchez Sanchez
Revis6: Leyer socorro Zemanate Quisobony, Coordinadora Pedagégica UAIIN-CRIC
Aprobo: Consejeria mayor CRIC
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