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UNIVERSIDAD AUTONOMA INDIGENA INTERCULTURAL UAIIN-CRIC
Resolucion No. 07 del 21 de abril de 2026

Por la cual se deroga la Resolucion No. 019 del 08 de agosto de 2024 que modifico la Resolucion
No. 022 del 8 de agosto de 2024 por la Cual se Reglamenta el Apoyo a Transporte para
Dinamizadores Estudiantes de la UAIIN-CRIC y se dictan otras disposiciones"

La Instancia de Direccion y Coordinacién de la Universidad Auténoma Indigena Intercultural
UAIIN — CRIC, en uso de las facultades legales conferidas con fundamento por la Palabra
Orientadora, el Decreto 1953 del 2014, bajo los mandatos comunitarios, en orientacién desde la
palabra de origen, el derecho propio, la constitucién politica de 1991, la ley y, con,

FUNDAMENTO

Que la Universidad Autonoma Indigena Intercultural UAIIN-CRIC, fue creada mediante la
Resolucion No. 04 de 2003 proferida por las Autoridades Indigenas, ratificada por la resolucion 02
del 2018 como una Universidad Indigena de Derecho Publico Especial, cuya organizacion y
funcionamiento esta orientada por el Consejo Regional Indigena del Cauca —CRIC- a través del
Programa de Educacion Bilingiie Intercultural - PEBI- en el marco del Sistema Educativo Indigena
Propio -SEIP.

Que la UAIIN-CRIC mediante Resolucion No. 022 del 08 de agosto de 2024 reglamento el Apoyo
en {ransporte para dinamizadores estudiantes de la UAIIN-CRIC, como una estrategia para prevenir
el “Cambio de Camino”, que permita garantizar su permanencia y alcanzar su Titulacién como
profesional de los respectivos procesos de formacion.

Que, en la mencionada resolucion entre otras cosas, establecié en sus orientaciones tercera lo
siguiente:

ORIENTACION 3: REQUISITOS. Los dinamizadores estudiantes deberdn de cumplir
con los siguientes requisitos para aplicar al apoyo en transporte:

1. Ostentar la calidad de dinamizador estudiante, es decir, estar matriculado
pedagdgica y financieramente.

2. Ser residente de territorios lejanos y/o de dificil acceso respecto al lugar de
desarrollo del proceso de formacion.

3. Tener un promedio de la evaluacion sistémica superior o igual a 4.0 en el tiltimo
ciclo cursado y aprobado. Exceptuando a los dinamizadores estudiantes de
primer ciclo.

4. En el caso de los dinamizadores estudiantes no indigenas, deberdn estar en los
estratos 0, 1, 2. del SISBEN.

5. No presentar reportes de desarmonias en la UAIIN-CRIC
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6. Inscribirse en la convocatoria piiblica realizada por el Subcomponente de Buen
Vivir o quien haga sus veces.

7. Presentar la documentacion solicitada, en los plazos que indique la
convocatoria.

ORIENTACION 4: PROHIBICION. El apoyo econdmico no aplica a dinamizadores
estudiantes que se encuentren en las siguientes circunstancias.:

1. Percibir ingresos superiores a dos salarios minimos mensuales.

2. Ser beneficiarios del Fondo Alvaro Ulcue Chocue, Renta Joven, y ofros
programas y/o politicas de sostenimiento.

3. Tener titulo de pregrado.

Que debido a la orientacion brindada mediante la resolucion No. 022 del 08 de agosto de 2024, el
subcomponente Buen Vivir avanzé en cada una de las acciones operativas tendientes al
reconocimiento del apoyo, sin embargo, por dindmicas territoriales algunos dinamizadores
estudiantes desdibujaron el objetivo de la orientacién tercera que establecid los requisitos para
aplicar al apoyo, dado la falta de precision referente a la herramienta o criterios para definir lo que
se entiende como “ferritorios lejanos y/o de dificil acceso” , situacion que género desarmonias que
causaron retrasos en el tramite administrativo y contable respecto pago del apoyo econémico, por
lo tanto se hace necesario adicionar y modificar la orientacion tercera, mediante consejo
complementario que establezca los criterios minimos que definan que se entiende por territorios
lejanos y/o de dificil acceso, asi como la obligaciéon de los estudiantes dinamizadores beneficiarios
de notificar el cambio de domicilio que realice durante el desarrollo del ciclo.

Que aunado a lo anterior, debido a la limitacion en la infraestructura tecnoldgica especificamente la
falta de acceso a sistemas de informacion efectivos que permitan una verificacion rapida y precisa
de datos que corroboren que los dinamizadores estudiantes beneficiarios y aquellos que apliquen a
las nuevas convocatorias se encuentren inmersos en las causales de prohibicién referidas en la
orientacion cuarta de la resolucion 022 del 08 de agosto de 2024, es necesario adicionar a la
mencionada resolucion, mediante consejo complementario que implemente un instrumento legal
mediante el cual el estudiante de fe de manera voluntaria y consciente que no se encuentra inmerso
en las causales de prohibicion para acceder al beneficio y se compromete a notificar mediante
documento escrito de manera inmediata a Universidad Autonoma Indigena Intercultural UAIIN-
CRIC en caso de que acceda a los beneficios o circunstancias contempladas como prohibicion para
acceder al beneficio y a devolver el apoyo recibido de manera indebida por la omision de la
notificacion referida.

Que, en virtud del aumento sustancial del salario minimo legal mensual vigente implementado por
el gobierno nacional para la vigencia 2026, los estudiantes que perciben hasta dos salarios minimos
mensuales legales vigentes tienen una fuente de financiacion importante que se contrapone al objeto
de la presente Resolucion, por lo tanto, es necesario modificar la prohibicién mimero uno de la
orientacion cuarta de la resolucion referenciada, con el fin de asegurar que el apoyo llegue
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efectivamente a los estudiantes en situacion de vulnerabilidad y en consecuencia se podran postular
al apoyo, inicamente los estudiantes dinamizadores que no devenguen mas de un salario minimo
mensual legal vigente con el fin de redirigir los recursos hacia quienes realmente requieren del
apoyo en aras de continuar el camino.

Que se hace necesario adicionar la orientacion octava de la Resolucion No. 022 del 08 de agosto de
2024, mediante un consejo complementario que clarifique los porcentajes de participacion que
debera cumplir el dinamizador estudiante, asi como las salvedades en caso de que su inasistencia
sea justificada.

Que debido al ejercicio operativo y con el fin de optimizar la gestién del apoyo, se hace necesario
adicionar tres orientaciones que regulen de manera clara y precisa la frecuencia del pago del apoyo;
la suspension o terminacion del apoyo econdmico por insuficiencia del recurso; y la restriccion al
acceso a nuevos beneficios en caso de que los dinamizadores estudiantes no culminen con su
proceso de formacion.

Finalmente, si bien mediante Resolucion No. 0/9 del 08 de agosto de 2024, se modificé la
Resolucion No. 022 del 8 de agosto de 2024, esta no se pudo implementar por cuanto, se
evidenciaron falencia en la redaccion y ajustes requeridos no establecidos, en consecuencia, en
acta nitmero 01 de fecha 31 de marzo del afio 2026 suscrita entre representantes de la coordinacion
colegiada y coordinadores de sistemas o delegados, se orienta la modificacion de la presente
Resolucion.

Por lo anterior,

ORIENTA;

ORIENTACION 1. Modificar y Adicionar - la orientacién tercera de la Resolucién No. 022 del
08 de agosto de 2024, quedando de la siguiente manera:

ORIENTACION 3: REQUISITOS. Los dinamizadores estudiantes deberdn de cumplir
con los siguientes requisitos para aplicar al apoyo en transporte:

1. Ostentar la calidad de dinamizador estudiante, es decir, estar matriculado pedagdgica
¥ financieramente.

2. Ser residente de fterritorios lejanos y/o de dificil acceso respecto del lugar de desarrollo
del proceso de formacion, lo anterior serd certificado por la Autoridad competente para
el Dinamizador estudiante.

3. Tener un promedio de evaluacion en los 4 momentos de la valoracion a Dinamizadores
estudiantes (Encuentro - Autoformacion - Practica - CRISSAC) igual o superior a 4.0 en
el ltimo ciclo de formacion cursado y aprobado.

4. Ser estudiante de segundo ciclo en adelante en el tejido de formacion correspondiente.
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5. Enel caso de los dinamizadores estudiantes no indigenas, deberdn estar en los estratos

0, 1, 2. del SISBEN.

No presentar reportes de desarmonias en la UAIIN-CRIC.

. Inscribirse en la convocatoria puiblica realizada por el Subcomponente de Buen Vivir o
quien haga sus veces. Presentando la documentacion que acredite el cumplimiento de
los requisitos establecidos para aplicar al apoyo de acuerdo con lo indicado y en los
plazos sefialados.

8. Presentar un documento de compromiso a la palabra por parte de los dinamizadores

estudiantes.

N

Consejo complementario 1. Respecto del requisito nimero dos de la presente orientacion,
entiéndase por i) Territorios de dificil de acceso: aquellos que se encuentren en zona rural
en las que no existan vias de comunicacion que permitan el transito motorizado de manera
continua como caminos de herradura o ancestrales, o la prestacion del servicio publico de
transporte terrestre, fluvial o maritimo realice un solo viaje de ida o vuelta al dia o a la
semanay en ocasiones sea necesaria la utilizacion habitual de dos o mas medios de transporte
para un desplazamiento hasta el espacio del encuentro pedagodgico. ii) Entiéndase por
territorio lejano espacio geografico aquel que pese a no ser de dificil acceso esta situado a
una gran distancia del espacio de encuentro pedagogico y que para tramites administrativos
los costos de movilidad (ida y regreso) superen el equivalente a dos dias del salario minimo
legal vigente.

Consejo complementario 2. Implementar a partir de la fecha, la obligacion de presentar un
documento de compromiso a la palabra por parte de los dinamizadores estudiantes
beneficiarios relacionados en la resolucién No 049 del 16 de diciembre de 2024, ante ello,
el subcomponente Buen Vivir de la UAIIN CRIC establecera la formas y tiempos los cuales
seran comunicados a los Dinamizadores Estudiantes.

ORIENTACION 2. Modificar y Adicionar la orientacién cuarta de la Resolucién No. 022 del 08
de agosto de 2024, quedando de la siguiente manera:

ORIENTACION 4: PROHIBICION. El apoyo econdémico no aplica a dinamizadores
estudiantes que se encuentren en las siguientes circunstancias:

L Percibir ingresos superiores a un (1) Salario Minimo Legal Mensual Vigente.

2, Ser beneficiarios del Fondo Alvaro Ulcue Chocue, Renta Joven, y otros programas
y/o politicas de sostenimiento.

3 Tener titulo de pregrado.

Consejo complementario 1. Es responsabilidad de los dinamizadores Estudiantes informar las
novedades que puedan surgir en el tramite del beneficio y que modifiquen las condiciones del
apoyo en transporte, ante el subcomponente Buen vivir de la UAIIN - CRIC, de no hacerlo se
podra incurrir en la causal de pérdida. Sin embargo, la UAIIN-CRIC se reserva la potestad de
realizar seguimiento, verificacion y actualizacion de la informacion cuando lo requiera.
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Consejo complementario 2. La modificacion relacionada con el nuevo limite de ingresos
econdmico sera aplicada unicamente a las nuevas postulaciones. Por lo tanto, los dinamizadores
estudiantes beneficiarios mantendran el apoyo hasta la finalizacion de su proceso de formacidn,
siempre que no cambien de proceso de formacion y no superen los ingresos estipulados en la
resolucion 022 del 08 de agosto de 2024. No obstante, deberan presentar documento de
compromiso a la palabra sobre la veracidad de informacién, segin lo establecido el consejo
complementario anterior.

Consejo complementario 3. La prohibicion del numeral Iro podra ser exceptuada si un
estudiante que percibe ingresos superiores a un (1) SMMLV al realizar el analisis por la
Comision de Evaluacion, Seleccion y Seguimiento evidencia de manera clara que el valor del
transporte en ida y regreso para un encuentro formacion supera el 25% de un (1) SMMLYV,

Consejo complementario 4. Igualmente podra ser exceptuada si un estudiante percibe ingresos
por un contrato para un tiempo que no exceda de 4 (cuatro) meses durante afio, en esta tiltima
debe informar al subcomponente Buen Vivir para que se realice la suspensién del apoyo en
transporte, de no hacerlo se incurrird en la causal de pérdida. La presente excepcion aplicard
para el personal que tiene el beneficio del apoyo en transporte.

ORIENTACION 3. Adicionar la orientacién octava de la Resolucion No. 022 del 08 de agosto de
2024, quedando de la siguiente manera:

ORIENTACION 8: SUSPENSION O PERDIDA DEL APOYO: Previa garantia de debido
proceso en los casos que fueren necesario, el apoyo se pierde:

a. Son causales de pérdida:

Por renunciar al apoyo.

Por la pérdida de la calidad de dinamizador del estudiante.

Por cambio de proceso de formacion.

Por presentacion de informacion falsa o errénea.

Por mejoramiento comprobado de las condiciones econdmicas del dinamizador

estudiante. Mejoramiento que sera analizado y determinado por la Comisién de

Evaluacion, Seleccion y Seguimiento establecida en la resolucion 022 del 08 de agosto

de 2024.

Por transferir el apoyo a otra persona o no darle buen uso.

7. Por verse involucrado en una desarmonia dentro de la UAIIN-CRIC o en sus espacios
pedagdgicos, previo debido proceso.

8. Por haber terminado el proceso de formacién universitaria.

il ol ol o o

a

b. Son causales de suspension

1. Tener un promedio inferior a 4.0 en alguno (s) de los momentos de la valoracion a
Dinamizadores estudiantes (Encuentro - Autoformacion - Practica - CRISSAC).
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2. Por suspension del ciclo.
3. No participar en el encuentro pedagogico durante el respectivo ciclo. Para lo cual se
reactiva con la participacion al siguiente encuentro pedagdgico.

Consejo complementario. Para asignar el apoyo el estudiante debera cumplir con un
porcentaje de asistencias del 80% en las actividades académicas programadas por encuentro,
se considerara que el estudiante ha cumplido con este requisito si presenta un maximo de
20% de inasistencias justificadas, bien sea por enfermedad, desarmonias territoriales o
familiares que deberan estar debidamente justificadas. El no cumplimiento con los
porcentajes de asistencia sera causal de suspensién del apoyo.

ORIENTACION 4. Adicionar las siguientes orientaciones a la resoluciéon 022 del 08 de agosto de
2024:

ORIENTACION 16. Frecuencia del pago del apoyo. El apoyo econémico de transporte
sera entregado ftres (3) veces al aflo, con una frecuencia de cada cuatro (4) meses, de acuerdo
con la disponibilidad presupuestal y serd acumulable de acuerdo a los encuentros realizados.

Consejo complementario. Se aclara que el dinamizador estudiante no podra justificar su
inasistencia a los encuentros mencionando la falta mensual de pago, toda vez que dicho
recurso constituye un apoyo parcial no un subsidio total destinado a cubrir los gastos en
transportes que deben ser asumidos por el estudiante.

ORIENTACION 17. Suspensién o terminacién del apoyo econémico por insuficiencia
del recurso. El apoyo econdmico otorgado por la universidad sera de caracter voluntario y
se brindara en marco del principio de solidaridad de los procesos colectivos, sin embargo
estard en funcion de la disponibilidad de recursos por lo tanto en caso de que la fuente de
financiacion del apoyo econdmico establecido en esta Resolucién se vean agotados o
insuficientes para continuar con la cobertura de los mismos, la Universidad se reserva el
derecho de suspender o terminar el otorgamiento de manera anticipada.

Consejo complementario. La comision de evaluacion, seleccidon y seguimiento, evaluard
de manera anual las fuentes de financiacién del apoyo, con el fin de propender por la
disponibilidad de los recursos y de prever los impactos que causen la falta de estos.

ORIENTACION 18. Restriccién al acceso a nuevos beneficios. Los dinamizadores
estudiantes beneficiarios del apoyo social en transporte reglamentado mediante la resolucion
022 de del 08 de agosto de 2024, que habiendo recibido dicho beneficio no terminar en su
proceso de formacion, no podran acceder a este u otros beneficios relacionados en caso de
solicitar reintegro a la Universidad ya sea al mismo u otro proceso de formacién diferente.
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Consejo complementario En caso de presentarse el cambio de camino, la universidad
informar4 la situacion a la Autoridad Indigena del territorio al cual pertenece el dinamizador
estudiante. Se exceptian de esta restriccion aquellos dinamizadores estudiantes que por
situaciones ajenas a su voluntad debido a situaciones derivadas de desarmonias presentadas
en el contexto territorial o familiar debidamente justificadas se vieron obligados al cambio
de camino.

ORIENTACION 5. Derogatoria: Deréguese en todas sus partes la Resolucion No. 019 del 08 de
agosto de 2024 que modifico la Resolucion No. 022 del 8 de agosto de 2024.

ORIENTACION 6. Vlgencm El presente acto de derecho propio rige a partir de la fecha de
expedicion y publicaci

{ CTOR SIL% PUA Az OBAR

onsejero Mayor

Coordinadora Pedagogica UAIIN-CRIC

WILLIAM NELL SANCHEZ
Coordinador administrativo UAIIN-CRIC

Proyecté: Omar Andrés Quira — Dinamizador Juridico UAIIN-CRIC /
Revisé: Liz Karen Muiioz Fernandez— Coordinadora Subcomponente Bucn Vlwr Lig Karom M Forn
Aprobé: Coordinacién Colegiada de la UAIIN-CRIC
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