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CIRCULAR EXTERNA No.017 

 

Fecha: Junio 18 de 2026 

De: Coordinación Colegiada UAIIN-CRIC 

Para: Coordinadores de Sistemas, Sub Componentes, Dinamizadores Orientadores UAIIN – CRIC, 

Dinamizadores Estudiantes UAIIN – CRIC, Equipos Locales y Zonales de Educación 

Asunto: Listado de Admitidos al tejido de formación del TÉCNICO PROFESIONAL EN SISTEMA 

INDÍGENA DE SALUD PROPIA INTERCULTURAL SISPI, COHORTE VI - 

REGIONAL 2026. 

 

La Universidad Autónoma Indígena Intercultural UAIIN – CRIC agradece a las compañeras y compañeros que 

participaron en el proceso de inscripción y admisión al programa de formación del TÉCNICO PROFESIONAL 

EN SISTEMA INDÍGENA DE SALUD PROPIA INTERCULTURAL SISPI, COHORTE VI - REGIONAL 2026, 

mediante convocatoria realizada del veinte (20) de abril de 2026 al doce (12) de junio de 2026, en coordinación 

con el Sistema Indígena de Salud Propia Intercultural – SISPI de la Universidad Autónoma Indígena 

Intercultural UAIIN CRIC. 

En consecuencia, se informa a la comunidad en general que conforme al procedimiento establecido por la UAIIN 

– CRIC, revisada la documentación de inscritos y cruzada con el Sistema de Información Pedagógico y Contable 

de la UAIIN – CRIC por parte del Subcomponente de Registro Pedagógico UAIIN – CRIC, de un total de cuarenta 

y tres (43) aspirantes, son admitidos cuarenta y tres (43)  compañeros, teniendo en cuenta el proceso de elección 

realizado por la Consejería Mayor del CRIC, la Coordinación Colegiada y el Sistema Indígena de Salud Propia 

Intercultural – SISPI de la UAIIN CRIC. 

A continuación, el “Listado de Admitidos UAIIN – CRIC, TÉCNICO PROFESIONAL EN SISTEMA 

INDÍGENA DE SALUD PROPIA INTERCULTURAL SISPI, COHORTE VI - REGIONAL 2026”, programa de 

formación adscrito al Sistema Indígena de Salud Propia Intercultural – SISPI de la Universidad Autónoma 

Indígena Intercultural de la UAIIN CRIC: 

 

LISTADO DE ADMITIDOS UAIIN – CRIC 

TÉCNICO PROFESIONAL EN SISTEMA INDÍGENA  

DE SALUD PROPIA INTERCULTURAL SISPI 

COHORTE VI - REGIONAL 2026 

N° N° IDENTIFICACIÓN NOMBRE Y APELLIDO OBSERVACIONES 

1 4.696.138 Kennide Meneses Papamija SIN  NOVEDAD 

2 10.290.930 Óscar Hormiga Palechor SIN  NOVEDAD 

3 10.723.089 Germán Tombe Guetio 

SEGOVIA - LICENCIATURA 

EN PEDAGOGIAS 

COMUNITARIAS / III-2006  

GRADUADO  26/11/2014 

GRADUADO  PAZ Y SALVO 

4 12.755.470 Carlos Alirio Canacuan Erazo 

ALDEA III - DERECHO 

PROPIO INTERCULTURAL / 

VI-   CONTINUIDAD 

10/10/2025 ACTIVO IV TIENE 

GRATUIDAD 
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LISTADO DE ADMITIDOS UAIIN – CRIC 

TÉCNICO PROFESIONAL EN SISTEMA INDÍGENA  

DE SALUD PROPIA INTERCULTURAL SISPI 

COHORTE VI - REGIONAL 2026 

N° N° IDENTIFICACIÓN NOMBRE Y APELLIDO OBSERVACIONES 

5 25.275.852 Irma Cenoviet Ortiz Conda 

JAMBALO - 

ADMINISTRACION Y 

GESTION PROPIA / I-2011  

RETIRO  03/10/2024 

APLAZAMIENTO 

ACADEMICO V 2.030.000 

6 25.349.927 Gerardina Chate Palco SIN  NOVEDAD 

7 25.349.984 Flora Aydee Chocue Guetio SIN  NOVEDAD 

8 25.424.402 Deicy Bibiana Idrobo Achinte SIN  NOVEDAD 

9 25.732.004 Graciela Ipia Ramos SIN  NOVEDAD 

10 27.362.319 Yeny Yohana Barrera SIN  NOVEDAD 

11 34.639.177 Mery Aleida Chilito SIN  NOVEDAD 

12 36.291.623 Naime Viquez Ramos SIN  NOVEDAD 

13 40.775.853 Sara Perez Mendez SIN  NOVEDAD 

14 55.182.264 Yanneth Salamanca Sotelo SIN  NOVEDAD 

15 1.002.970.091 Damaris Carina Serna Quinayas SIN  NOVEDAD 

16 1.003.036.972 Mayerli Bello Sánchez SIN  NOVEDAD 
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LISTADO DE ADMITIDOS UAIIN – CRIC 

TÉCNICO PROFESIONAL EN SISTEMA INDÍGENA  

DE SALUD PROPIA INTERCULTURAL SISPI 

COHORTE VI - REGIONAL 2026 

N° N° IDENTIFICACIÓN NOMBRE Y APELLIDO OBSERVACIONES 

17 1.003.154.289 Jainer Mejia Tovar 

ALDEA IV - DERECHO 

PROPIO INTERCULTURAL / 

IX-2025   REINGRESO ALDEA 

IV 29/08/2025 ACTIVO I 

TIENE GRATUIDAD 

18 1.006.962.564 Yeison Andres Arturo Cantuca SIN  NOVEDAD 

19 1.007.443.400 Liliana Poloche Pinto SIN  NOVEDAD 

20 1.007.581.733 Ivan Rene Campo Casso SIN  NOVEDAD 

21 1.017.178.503 
Giovanna Alexandra Jansasoy 

Chasoy 
SIN  NOVEDAD 

22 1.058.729.371 Eimi Alexandra Chocue Puni SIN  NOVEDAD 

23 1.058.787.949 Deivin Santiago Chicangana Narvaez SIN  NOVEDAD 

24 1.058.788.728 Luisa Fernanda Obando Paz SIN  NOVEDAD 

25 1.059.595.164 Amanda Yiled Mendez Tenorio SIN  NOVEDAD 

26 1.060.805.355 Anyi Briyent Aranda Mosquera SIN  NOVEDAD 

27 1.061.500.948 Deicy Liliana Chavaco Baicue SIN  NOVEDAD 

28 1.061.528.852 Didier Alberto Cabrera Bolívar SIN  NOVEDAD 

29 1.061.689.868 Gladys Noraya Ulcue Luligo SIN  NOVEDAD 

30 1.061.692.699 Maria Juliana Gurrute Magin SIN  NOVEDAD 

31 1.061.772.780 Leidy Jimena Chito Narvaez SIN  NOVEDAD 

32 1.061.797.890 Ana Lineira Moña Chiripua SIN  NOVEDAD 

33 1.062.078.693 Yulieth Katherine Conda Viquez SIN  NOVEDAD 
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LISTADO DE ADMITIDOS UAIIN – CRIC 

TÉCNICO PROFESIONAL EN SISTEMA INDÍGENA  

DE SALUD PROPIA INTERCULTURAL SISPI 

COHORTE VI - REGIONAL 2026 

N° N° IDENTIFICACIÓN NOMBRE Y APELLIDO OBSERVACIONES 

34 1.062.278.982 
Nancy Lorena Chate Montoya Chate 

Montoya 

SA TH FXINXI KIWE - 

LICENCIATURA EN 

PEDAGOGIAS 

COMUNITARIAS NT / XI-

2024  CONTINUIDAD 

24/07/2025 ACTIVO II TIENE 

GRATUIDAD 

35 1.062.278.993 Norma Eneida Dicue Tenorio SIN  NOVEDAD 

36 1.064.436.803 Jairo Humberto Ussa Almendra SIN  NOVEDAD 

37 1.064.437.526 Sandra Patricia Muelas Tombe SIN  NOVEDAD 

38 1.064.490.411 Franklin Mejia Tobar SIN  NOVEDAD 

39 1.074.717.033 Omar Sanche Jaribie Brincha SIN  NOVEDAD 

40 1.088.593.312 Erica Marcela Canacuan España SIN  NOVEDAD 

41 1.092.910.288 Wilfran Nayasa Siagama 

SATH TAMA KIWE 

CALDONO - 

ADMINISTRACION Y 

GESTION PROPIA- / VII-2024  

RETIRO 18/04/2024 

INASISTENCIA 

INTRODUCTORIO DEBE  

291.500 

42 1.144.192.384 Juan Sebastian Mulcue Cuene SIN  NOVEDAD 

43 1.151.197.356 Karol Lizeth Camacho Leiton SIN  NOVEDAD 

 

Los ADMITIDOS al proceso de formación del TÉCNICO PROFESIONAL EN SISTEMA INDÍGENA DE 

SALUD PROPIA INTERCULTURAL SISPI, COHORTE VI - REGIONAL 2026, del Sistema Indígena de 

Salud Propia Intercultural – SISPI UAIIN CRIC, deberán adelantar el siguiente Proceso de Matrícula al Nivel 

Introductorio: 
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Matricula Pedagógica 

 

✓ Allegar la documentación requerida y pendiente al Apoyo Pedagógico del Sistema Indígena de Salud 

Propia Intercultural – SISPI UAIIN CRIC, con fecha limite al dos (02) de julio de 2026, para lo cual 

deberán comunicarse al siguiente contacto 

 

❖ Jhonatan Palacios – Apoyo Pedagógico SISPI 

❖ Email: apoyo.sispi@uaiinpebi-cric.edu.co 

      secretariasispi@uaiinpebi-cric.edu.co 

 

Matricula Financiera 

 

✓ Los Dinamizadores Estudiantes que presenten adeudos con la UAIIN CRIC por conceptos de matrículas 

de procesos de formación diferentes al de la presente circular de admitidos, deberán encontrarse a Paz y 

Salvo antes del cierre de la matricula financiera del nivel introductorio; es decir antes del dos (02) de julio 

de 2026. 

 

✓ Los Dinamizadores Estudiantes que realizan el proceso de Matricula Pedagógica, deberán solicitar en la 

oficina del subcomponente contable y financiero UAIIN-CRIC el recibo de pago del nivel introductorio, 

cuyo valor es de ciento veinte mil pesos colombianos ($120.000) moneda legal corriente y cancelarlo en 

el Banco de Bogotá o cualquiera de sus corresponsales en las fechas comprendidas entre la expedición de 

la presente circular y el dos (02) de julio de 2026. 

 

✓ Los Dinamizadores Estudiantes deberán reportar el comprobante de pago original por concepto de 

Matricula a la oficina de Cartera de la UAIIN CRIC una vez realizado el pago, sin embargo, es posible 

realizar el reporte inicialmente de manera virtual en los datos de contacto que se detallan más adelante. 

Es Responsabilidad del Dinamizador Estudiante hacerlo llegar de manera física a la oficina de Registro 

Pedagógico para que reposen en su Historia de Vida Pedagógica, por medio del Dinamizador Enlace 

Pedagógico Territorial. 

 

✓ Ante cualquier inquietud o dificultad con la Matricula Financiera los Dinamizadores Estudiantes podrán 

comunicarse con el Área Financiera de la UAIIN CRIC: 

 

❖ Email: cartera@uaiinpebi-cric.edu.co 

❖ N° Celular (WhatsApp): 317 218 20 63 

 

 

✓ Encuentro Introductorio:  

Lugar: Institución Educativa Real Palacé 

 Resguardo Indígena de Paniquitá 

Fecha: 26 de junio al 02 de julio de 2026. 
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Los Admitidos que no realicen el proceso, no aparecerán en listado oficial para efectos de registro de asistencia 

y calificaciones del encuentro pedagógico y no podrán participar del mismo. 

 

No obstante, se informa a los Dinamizadores estudiantes que su proceso de matrícula, se reportará al Ministerio 

de Educación Nacional – MEN para la verificación de requisitos de la “Política de Estado de Gratuidad en la 

Matricula”; en caso de ser beneficiado de dicha política, la UAIIN realizará el proceso de reembolso de dicho 

valor. 

 

Universitariamente, 

 

 

 

 

YAID FERLEY BOLAÑOS DIAZ 

Representante legal UAIIN – CRIC          

HÉCTOR SILVIO PUAMA TOBAR 

Consejero mayor UAIIN – CRIC 

 

 

 

PEDRO JESÚS CASTAÑO URBANO 
Coordinador Político UAIIN – CRIC 

 

 

 

LEYER SOCORRO ZEMANATE Q.             

Coordinadora Pedagógica UAIIN – CRIC 

 

 

 

WILLIAM NELL SÁNCHEZ CASAMACHIN 

Coordinador Administrativo UAIIN – CRIC 

 

 
 

 

DUBAN ERNEY SÁNCHEZ  

Coordinador SISPI UAIIN-CRIC 

 

 
 

 

Elaboró: Julián Adolfo Vallejo Moreno - Coordinador Subcomponente de Registro Pedagógico UAIIN-CRIC 
Revisó: Omar Andrés Quirá Pizo – Área Jurídica UAIIN-CRIC 
Aprobó: Consejería Mayor del CRIC 
Copia: archivo Registro Pedagógico 
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