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CIRCULAR EXTERNA No. 035 

 

Fecha: Noviembre 03 de 2026. 

De: Coordinación Colegiada UAIIN-CRIC 

Para: Coordinadores de Sistemas, Sub Componentes, Dinamizadores Orientadores UAIIN – 

CRIC, Dinamizadores Estudiantes UAIIN – CRIC, Equipos Locales y Zonales de 

Educación. 

Asunto: Listado de Admitidos al tejido de formación en ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN 

PROPIA, COHORTE XI — COSTA PACÍFICA 2026. 

 

La Universidad Autónoma Indígena Intercultural UAIIN – CRIC agradece a las compañeras y 

compañeros que participaron en el proceso de inscripción y admisión al programa de formación en 

ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN PROPIA, COHORTE XI — COSTA PACÍFICA 2026, mediante 

convocatoria realizada del veinticuatro (24) de septiembre de 2026 al dos (02) de noviembre de 2026, en 

coordinación con el Sistema de Administración y Gestión Propia SAGP de la Universidad 

Autónoma Indígena Intercultural UAIIN CRIC. 

 

En consecuencia, se informa a la comunidad en general que conforme al procedimiento establecido por 

la UAIIN – CRIC, revisada la documentación de inscritos y cruzada con el Sistema de Información 

Pedagógico y Contable de la UAIIN – CRIC por parte del Subcomponente de Registro Pedagógico, se 

inscribieron un total de treinta y nueve (39) compañeros, en consecuencia, se procede a:  

 
ORIENTAR:  

 

PRIMERO: Admitir a treinta y nueve (39) compañeros, conforme el proceso de elección realizado por la 

UAIIN CRIC del cual se procede a publicar el “Listado de Admitidos UAIIN CRIC al tejido de formación en 

ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN PROPIA, COHORTE XI — COSTA PACÍFICA 2026.” Tejido de 

formación adscrito al Sistema de Administración y Gestión Propia SAGP de la Universidad Autónoma Indígena 

Intercultural UAIIN CRIC. 

 

LISTADO DE ADMITIDOS UAIIN – CRIC 

ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN PROPIA 

COHORTE XI — COSTA PACÍFICA 2026. 

N° N° IDENTIFICACIÓN NOMBRE Y APELLIDO 

1 10.296.930 Yecit Marlon Moña Chichiliano 

2 11.885.731 Carlos Andres Chiripua Meza 

3 76.276.925 Juan Bautista Dura Baragato 

4 87.191.181 Prisco Capena Garcia 

5 164.488.819 Efrain Chirimia Tovar 

6 1.002.808.228 Leoncio  Moña Barqueño 

7 1.003.152.095 Dilmer Barqueño Quiro 

8 1.003.152.772 Edinson Puama Moña 

mailto:secretaria@uaiinpebi-cric.edu.co


 

 

CONSEJO REGIONAL INDÍGENA DEL CAUCA–CRIC 
PROGRAMA DE EDUCACIÓN BILINGÜE INTERCULTURAL 
UNIVERSIDAD AUTÓNOMA INDÍGENA INTERCULTURAL 

RESOLUCIÓN 002 DE JUNIO 2018-RESOLUCIÓN 09543 DE 12 JUNIO DE 2018 
CÓDIGO SNIES 9929 - NIT 817002466 – 1 

CÓDIGO: CP-
AJ-12 

VERSIÓN: 03 

APROBADO: 
19/9/2022 

CIRCULAR EXTERNA Página 2 de 4 

 

 
Calle 78N - Carrera 19A – 110 Urbanización la Aldea Celular 3163135918 

E-mail: uaiincric@uaiinpebi-cric.edu.co – secretaria@uaiinpebi-cric.edu.co Popayán – Cauca – Colombia 

 

LISTADO DE ADMITIDOS UAIIN – CRIC 

ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN PROPIA 

COHORTE XI — COSTA PACÍFICA 2026. 

N° N° IDENTIFICACIÓN NOMBRE Y APELLIDO 

9 1.003.154.271 Alvin Arley Quiro Moña 

10 1.003.154.311 Diner Isac Moña Malaga 

11 1.003.310.738 Clemencia Chiripua 

12 1.003.310.739 Alister Chiripua 

13 1.003.310.883 Nafer Guama Chiripua 

14 1.003.311.015 Harold Quintero Mejia 

15 1.003.311.170 Edwar Edinson Barqueño Tobar 

16 1.003.311.512 Arleyo  Mejia Chirimia 

17 1.003.311.521 Ingrid Vanessa Chichiliano Quintero 

18 1.007.362.592 Wilfredo Barqueño Puama 

19 1.007.670.651 Danny Puama Moña 

20 1.010.081.243 Nelly Mercedes  Malaga Barqueño 

21 1.010.138.188 Clemencia Chichirimia Chichiliano 

22 1.010.139.002 Gustabo Adolfo Chirimía Pertiaga 

23 1.028.180.278 Yoi Andres Chocho Negria 

24 1.059.044.170 Joselito Garcia Garabato 

25 1.061.112.464 Diego Moya Chiripua 

26 1.061.113.906 Luis Carlos  Cuama Capena 

27 1.061.199.869 Jose Alipio  Moña Garabato 

28 1.064.486.121 Yerson Chiripua Ismare 

29 1.064.486.173 Jose De Los Santo Malaga Barqueño 

30 1.064.486.653 Alexander Huezo Dura 

31 1.064.488.394 Adriano  Garabato Valencia 

32 1.066.839.635 Yadira Malaga Barqueño 

33 1.066.840.503 Aspacia Pertiaga Cabeza 

34 1.066.841.707 Neyder Kevin Quiro Huezo 

35 1.086.054.646 José Fauto  Chiripua Quintero 

36 1.089.802.081 Selio Chirimia Tascon 

37 1.089.803.222 David Chirimia Tascon 

38 1.147.954.360 Yiminson  Moya Chiripua 

39 1.066.839.615 Mareyi Yaniecy Malaga Pertiaga 
 

 

SEGUNDO: Los ADMITIDOS al proceso de formación en ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN PROPIA, 

COHORTE XI — COSTA PACÍFICA 2026, adscrito al Sistema de Administración y Gestión Propia SAGP, 

deberán adelantar el siguiente Proceso de Matrícula al Nivel Introductorio: 
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a. Matrícula Pedagógica 

 

Allegar la documentación requerida y pendiente al Apoyo Pedagógico del Sistema de Gobierno Propio 

SGP UAIIN CRIC, con fecha limite al once (11) de noviembre de 2026, para lo cual deberán comunicarse 

al siguiente contacto 

 

❖ Eena Yule – Apoyo Pedagógico SAGP 

Email: apoyosagp@uaiinpebi-cric.edu.co 

      secretaria-sagp@uaiinpebi-cric.edu.co 

 

b. Matrícula Financiera 

 

- Los Dinamizadores Estudiantes que realizan el proceso de Matrícula Pedagógica, deberán solicitar en la 

oficina del subcomponente contable y financiero UAIIN-CRIC el recibo de pago del nivel introductorio, 

cuyo valor es de ciento veinte mil pesos colombianos ($120.000) moneda legal corriente y cancelarlo en 

el Banco de Bogotá o cualquiera de sus corresponsales en las fechas comprendidas entre la expedición de 

la presente circular y el once (11) de noviembre de 2026. 

 

- Los Dinamizadores Estudiantes deberán reportar el comprobante de pago original por concepto de 

Matricula a la oficina de Cartera de la UAIIN CRIC una vez realizado el pago, sin embargo, es posible 

realizar el reporte inicialmente de manera virtual en los datos de contacto que se detallan más adelante. 

Es responsabilidad del Dinamizador Estudiante hacerlo llegar de manera física a la oficina de Registro 

Pedagógico para que reposen en su Historia de Vida Pedagógica, por medio del Dinamizador Enlace 

Pedagógico Territorial. 

 

- Ante cualquier inquietud o dificultad con la Matricula Financiera los Dinamizadores Estudiantes podrán 

comunicarse con el Área Financiera de la UAIIN CRIC: 

 

❖ Email: cartera@uaiinpebi-cric.edu.co 

❖ N° Celular (WhatsApp): 317 218 20 63. 

 

Los ADMITIDOS al proceso de formación en ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN PROPIA, COHORTE XI 

— COSTA PACÍFICA 2026 adscrito al Sistema de Administración y Gestión Propia SAGP que a la fecha del 

cierre de matrícula no hayan realizado el respectivo tramite de matrícula financiera no podrán seguir en el 

proceso. 

 

TERCERO: Los ADMITIDOS al proceso de formación en ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN PROPIA, 

COHORTE XI — COSTA PACÍFICA 2026 adscrito al Sistema de Administración y Gestión Propia SAGP, 

deberán adelantar el Encuentro Introductorio que se llevará a cabo en “Calle Santa Rosa” en la Fecha: 05 al 11 

de noviembre de 2026. 
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CUARTO: Los Dinamizadores Estudiantes que presenten adeudos con la UAIIN CRIC por conceptos de 

matrículas de procesos de formación diferentes al de la presente circular de admitidos, deberán encontrarse a Paz 

y Salvo antes del cierre de la matrícula financiera del nivel introductorio; es decir antes del once (11) de noviembre 

de 2026. 

 

No obstante, se informa a los Dinamizadores estudiantes que su proceso de matrícula, se reportará al Ministerio 

de Educación Nacional – MEN para la verificación de requisitos de la “Política de Estado de Gratuidad en la 

Matricula”; en caso de ser beneficiado de dicha política, la UAIIN realizará el proceso de reembolso de dicho 

valor. 

 

Universitariamente, 

 

 

 

 

 

 

YAID FERLEY BOLAÑOS DIAZ 

Representante legal UAIIN – CRIC          

HÉCTOR SILVIO PUAMA TOBAR 

Consejero mayor UAIIN – CRIC 

 

 

 

PEDRO JESÚS CASTAÑO URBANO 
Coordinador Político UAIIN – CRIC 

 

 

 

LEYER SOCORRO ZEMANATE Q.             

Coordinadora Pedagógica UAIIN – CRIC 

 

 

 

WILLIAM NELL SÁNCHEZ CASAMACHIN 

Coordinador Administrativo UAIIN – CRIC 

 

 
 

 

WILLIAM KENEDY OSNAS B.                              

Coordinador SAGP UAIIN-CRIC 

 

 
 

 

Elaboró: Julián Adolfo Vallejo Moreno - Coordinador Subcomponente de Registro Pedagógico UAIIN-CRIC 
Revisó: Omar Andrés Quirá Pizo – Área Jurídica UAIIN-CRIC  
Aprobó: Consejería Mayor del CRIC 
Copia: archivo Registro Pedagógico 
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